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Objectifs 
généraux  

 
• Accompagner des demandeurs d’emploi et des étudiants en situation 

d’échec dans leur parcours universitaire, dans la construction de leur 
projet professionnel en lien avec les métiers de l’intervention sociale   

• Apporter une aide méthodologique et théorique aux apprenants sur la 
connaissance du secteur social et souhaitant se professionnaliser dans 
les métiers de l'intervention sociale 
 

Méthodes 
mobilisées, 
modalités 

d’évaluation  

 
• Méthodes mobilisées : 

- Méthode participative et pédagogie active  
- Ouvrages mis à disposition par le centre de documentation de l’EMAP  
- Salle informatique EMAP  
- FOAD (Plate-forme Moodle) 

 
• Modalités d’évaluation : 

- Constitution d’un portfolio en lien avec son projet 
professionnel  

- Corrections des travaux produits en présentiel et en FOAD 
(soutenance orale et écrite) 
 

Les débouchés  

Intégrer les formations en travail social (Moniteur Educateur, Accompagnant 
Educatif et Social, Technicien de l’Intervention sociale et familiale, Médiateur 
Social Accès aux Droits et Services, Responsable Coordonnateur Services à 
Domicile , Éducateur de Jeunes Enfants, Assistant de Service Social, Éducateur 
Spécialisé, Éducateur Technique Spécialisé, …) 

Poursuite de 
parcours 

Intégrer les formations en travail social (Moniteur Educateur, Accompagnant 
Educatif et Social, Technicien de l’Intervention sociale et familiale, Médiateur 
Social Accès aux Droits et Services, Responsable Coordonnateur Services à 
Domicile , Éducateur de Jeunes Enfants, Assistant de Service Social, Éducateur 
Spécialisé, Éducateur Technique Spécialisé, …) 

Accessibilité aux 
personnes en 
situation de 

Handicap 

 
- Tous les sites sont accessibles 
- Le parcours pédagogique peut être aménagé sur étude avec le 

référent handicap (contacter notre référent handicap : 
referenthandicap@emap.re) .  
 

Dates de la 
prochaine 

session 
Novembre 2024 
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La formation en détails 

Données règlementaires  

La certification  

Dispenses et 
allègements 

 

Prérequis 

• Être âgé(e) de 18 ans au moins à la date d’entrée en formation  
• Être demandeur d’emploi 
• Niveau scolaire demandé : niveau IV 
• Satisfaire à l’entretien de motivation 

 

Modalités et délais 
d’accès 

 
• Modalités : 

- Retrait du dossier d’inscription à l’accueil de l’EMAP ou sur notre 
site internet www.emap.re  

- Entretien de motivation 
 
• Délai d’accès :  
L’entretien de motivation a lieu un à deux mois avant le début de la 
formation. Les candidats admis reçoivent une notification par écrit. 
 

Statuts et effectifs 15 places sur le quota de la formation initiale (financement Région) 

Objectifs pédagogiques 

 
• Aptitudes : 

- Développer les connaissances sur les problématiques sociales en 
lien avec l’actualité locale, nationale et internationale. 

- Explorer les parcours de formation possibles dans le secteur de 
l’intervention sociale (AES, ME, TISF, MSADS, RCSAD, EJE, ASS, ES, 
ETS, DUT, licences professionnelles, titres...). 

- Avoir une approche du cadre institutionnel de l’intervention 
sociale, des publics et des pratiques professionnelles. 
 

• Compétences :  
- Rédiger un dossier de candidature s’appuyant sur son parcours 

scolaire, professionnel et son histoire de vie. 
- Se préparer aux épreuves orales individuelles en valorisant leur 

parcours et leur expérience dans les projets collectifs. 
- Acquérir des techniques d’expression et de communication. 

 

Durée de 
la formation 

 
 
 
240 heures 
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Contenu de 
la formation 

 
• Module 1 : Exploration des métiers et du secteur de l’intervention 

sociale (120 heures)                 
▪ Séquence 1 : Découverte des métiers, emplois et formations 

dans l’intervention sociale 

- Identification des métiers (AES, ME, TISF, MSADS, RCSAD, EJE, ASS, 
ES, ETS, etc.) 

- Exploration des parcours de formation et des passerelles 
professionnelles. 

- Les opportunités et contraintes du marché de l’emploi dans le 
secteur social.  

-  Rôle des conventions collectives 51 et 66 dans l'encadrement des 
droits et devoirs des salariés.  
Objectif : offrir une vue d’ensemble des parcours de formation,  
des perspectives professionnelles , ainsi que du cadre juridique et 
social (conventions collectives) qui structure le travail des 
professionnels du secteur. 

▪ Séquence 2 : Analyse des publics et des enjeux du secteur 
social 

- Comprendre les caractéristiques des différents publics (jeunes, 
personnes âgées, en situation de handicap, etc.). 

- Les acteurs institutionnels (État, associations, collectivités locales) 
et leur rôle dans l’accompagnement social. 

- Étude des politiques sociales (locales, nationales et 
internationales). 
Objectif : permettre aux stagiaires de maîtriser les contextes et les 
enjeux du secteur pour mieux appréhender leur futur 
environnement de travail. 

▪ Séquence 3 : Construction d'outils de valorisation de son 
parcours professionnel 

- Création de CV, portfolios, et présentation de projets individuels. 
- Utilisation des réseaux sociaux professionnels (LinkedIn, Viadeo) 

pour se positionner. Objectif : outiller les stagiaires pour qu’ils 
puissent valoriser leur parcours et trouver des opportunités de 
stage ou d’emploi. 

• Module 2 : Développement personnel et compétences en 
intervention sociale (120 heures)  
 
▪ Séquence 1 : Communication et expression dans le secteur 

social 

- Techniques d'expression orale et écrite adaptées au secteur social. 
- Gestion des relations avec les différents acteurs : usagers, 

collègues, institutions.  
Objectif : acquérir les compétences nécessaires pour 
communiquer efficacement dans des contextes professionnels 
variés. 

▪ Séquence 2 : Réflexion sur les enjeux sociaux et politiques 
contemporains 

- Étude des grandes problématiques sociales actuelles (précarité, 
migration, inégalités). 



 

 

- Analyse des données socio-économiques pour une meilleure 
compréhension des politiques publiques. 
Objectif : permettre une réflexion approfondie sur les 
problématiques sociales qui impactent le travail des intervenants 
sociaux. 

▪ Séquence 3 : Consolidation du projet professionnel et 
développement de la confiance en soi 

- Travail sur la posture professionnelle  
- Travail sur la confiance en soi. 
- Simulations d’entretiens oraux et ateliers pratiques pour la 

préparation aux concours ou à l’insertion professionnelle. 
Objectif : renforcer la confiance des stagiaires pour leur permettre 
de se démarquer lors des processus de sélection ou d’embauche. 

La formation en chiffre  
(promotion 2023 - 2024) 

 

 
- Taux d’obtention du diplôme : formation non diplômante 
- Taux de satisfaction des stagiaires : 83.33% 
- Taux d’interruption de la formation : 0 %  
- Taux d’abandon : 8 % 
- Taux d’insertion professionnelle 6 mois après la formation : 

enquête en cours 
- Taux d’insertion dans le métier : non concerné 

 

Lieu  EMAP Bois d’Olives (Saint Pierre) 

Tarifs 

 
- Pour les demandeurs d’emploi : financement par la Région Réunion 

dont le nombre de places est limité.  
- Frais de scolarité : 30€ (sous réserve de modification, à régler en début 

de formation) 
 

Contacts - Accueil : 0262 96 95 30 ; accueil@emap.re 
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